Albert Thomas Formation

FORMATION
A L‘EF P/\\ Elaborer un projet

ASSo(IATIoN LAIQUE PoUR L'€DU(ATION, LA FoRMATION,
LA PREVENTION €T L'AUToNoMIE

d’Etablissement

L’élaboration du projet d’établissement est bien plus qu’une obligation réglementaire : c’est un
véritable outil managérial de pilotage et de conduite du changement. Cette formation vous
accompagne pour co-construire un projet porteur de sens, fédérateur et vivant

®/ Objectifs pedagogiques

e Connaitre la réglementation d’un projet d’établissement

* |dentifier les enjeux et finalités d’un projet d’établissement

e Acquérir les étapes et pratiques pour construire et piloter le projet d’établissement
(diagnostic, plan d’action ...) a5 ans

E\ Conditions d’acces

PUBLIC NOMBRE DE
PLACES DISPONIBLES

Directeur/chef de service impliqué
dans l'élaboration d'un projet

d’Etablissement dans les 2 ans a venir 10
PRE REQUIS DUREE
e Bases bureautique * 1jour soit 7 heures
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Programme

1. Définition réglementaire du projet d’établissement
2.Finalités et enjeux du projet d’établissement

3.Role de la Direction et du chef de service

4.Présentation des différentes phases et étapes du processus

5.Intérét et enjeux des différentes phases du processus

6.Contenu du projet
7.Conseils et aide a la formalisation des différentes parties du projet d’établissement

Méthodes pédagogiques

Supports pédagogiques théoriques

Outils de diagnostic et prospective

Etudes de cas

Exercices d’application

Modalités d’évaluation

* Exercices d’application et études de cas au cours de la formation
e Evaluation des stagiaires en fin de formation : questionnaire de satisfaction et
autoévaluation des objectifs

Intervenants

e Membre de la Direction d’Appui a la Stratégie et a la Performance - Direction générale
ALEFPA

Planification et
Tarif En intra sur demande

(@} Merci de nous contacter
formation.albert-thomas@alefpa.fr

Personne en situation de handicap : Merci de bien vouloir nous contacter pour
convenir des possibilités d’adaptations éventuelles.
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